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Persondatapolitik for ansggere og rekruttering

Her finder du oplysninger om hvordan Sejer & Sgnnichsen A/S behandler personoplysninger om dig i
forbindelse med din jobansggning hos os. Dette er bade ved uopfordrede og opfordrede ansggninger.

1. Dataansvarlig
Sejer & Sgnnichsen A/S er dataansvarlig for behandlingen af de personoplysninger, som vi behandler om
dig. Du finder vores kontaktoplysninger nedenfor.

Sejer & Sgnnichsen A/S
Egelund 39

6200 Aabenraa
CVR-nummer: 37987247

E-mail: info@se-so.dk
TIf. 74647272

2. Personoplysninger vi indsamler om dig
Nar du sgger job hos os, er der en raekke oplysninger vi indsamler og behandler. Det drejer sig om fglgende
oplysninger:

e Navn, adresse, telefonnummer, e-mail, fgdselsdato

e Ansggning og CV, uddannelsespapirer, referencer/udtalelser fra tidligere arbejdsgivere, stilling,

tjenestested,

e Profilbillede

e Straffeattest

e Andre oplysninger du finder relevant at sende til os

Hvis der bliver behov for det med henblik pa at varetage ansggning, kan vi under konkrete
omstaendigheder indsamle andre personoplysninger om dig. Dette vil dog kun vaere, hvis du oplyser disse
frivilligt.

3. Hvor har vi personoplysninger fra?

Viindsamler oplysninger der kommer direkte fra dig eller fra eventuelle referencer/udtalelser fra tidligere
arbejdsgivere.

Det kan forekomme at vi indsamler yderligere oplysninger omkring dig fra internettet, herunder ogsa
sociale medier.

4. Retsgrundlag for behandlingen af dine personoplysninger

Retsgrundlaget for at vi indsamler og behandler disse oplysninger kan findes i Forordning (EU) 2016/679 af
27. april 2016 (Persondataforordning) og den danske Databeskyttelseslov.

5. Videregivelse og overfgrsel af dine personoplysninger

Ved rekruttering kan vi ggre brug af ekstern leverandgr, der udfgrer personlighedstests. Dette vil du, som

ansgger, dog blive gjort opmaerksom pa under ansggningsprocessen.

Derudover videregiver vi kun personoplysninger til andre, nar lovgivningen tillader eller kraever det.
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6. Hvor lenge opbevarer vi dine personoplysninger?
Hvis du far ansaettelse hos os, vil dine personoplysninger overga til vores generelle
personaleadministration.

Hvis du ikke far ansaettelse hos os, opbevarer vi de personoplysninger, du har oplyst os i forbindelse med

jobansggning i 6 maneder. Herefter vil alle oplysninger blive slettet.

| enkelte tilfaelde vil vi gerne gemme dine oplysninger i laengere tid, f.eks. hvis du kunne veere en kandidat
til en eventuel senere ansattelse. Dette vil dog kun forega med dit samtykke og den vil du, til enhver tid,

kunne traekke tilbage.

7. Automatiske afggrelser
Vi behandler ikke dine personoplysninger som led i automatiske afggrelser.

8. Hvilke rettigheder har du som registreret?
Som registreret person har du en rakke rettigheder. Dine rettigheder er fglgende:

e Ret til at se oplysninger (indsigtsret)

e Ret til berigtigelse (rettelse)

Ret til sletning

Ret til begraensning af behandling

Ret til indsigelse

Ret til at transmittere oplysninger (dataportabilitet)

Du kan laese mere om dine rettigheder i Datatilsynets vejledning om de registreredes rettigheder, som du
finder pd www.datatilsynet.dk.

9. Kontakt
Har du spgrgsmal til vores behandling af dine personoplysninger er du velkommen til at kontakte os.

10. Klage til Datatilsynet
Du har ret til at indgive en klage til Datatilsynet, hvis du er utilfreds med den made, vi behandler dine
personoplysninger pa. Du finder Datatilsynets kontaktoplysninger pa www.datatilsynet.dk.

Hvor vi behandler dine personoplysninger pa baggrund af dit samtykke, kan du altid treekke dit samtykke
tilbage ved at kontakte os pa kontaktoplysningerne anfgrt under pkt. 1. Hvis du traekker dit samtykke
tilbage, sletter vi de personoplysninger, vi har behandlet pa baggrund af dit samtykke, medmindre de
fortsat kan eller skal behandles fx at overholde en retlig forpligtelse.
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